FISA DISCIPLINEI
ANUL UNIVERSITAR

2025- 2026
1. DATE DESPRE PROGRAM
1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE DIN CRAIOVA
1.2 Facultatea ASISTENTA MEDICALA
1.3 Departamentul |
1.4 Domeniul de studii SANATATE
1.5 Ciclul de studiit LICENTA
1.6 Programul de studii/Calificarea NUTRITIE SI DIETETICA
2. DATE DESPRE DISCIPLINA
2.1 Denumirea disciplinei COMPONENTA PSTHOLOGICA A COMPORTAMENTULUI
ALIMENTAR
2.2. Codul disciplinei 1221.2
2.3 Titularul activitatilor de curs Florina Nechita
2.4 Titularul activitatilor de seminar
2.5.Gradul didactic Conf univ
2.6.Incadrarea (norma de bazi/asociat) Norma de baza
2.7. Anul de studiu | 2.8. Semestrul I 2.9. Tipul disciplinei DC | 2.10. Regimul disciplinei OoP
(continut)? (obligativitate)®
3. TIMPUL TOTAL ESTIMAT (ore pe semestru de activitati didactice si de studiu individual)
3.1 Numdr de ore pe saptamana 1 3.2 din care: curs 1 3.3 seminar/laborator 0
3.4 Total ore din planul de invatamant 14 3.5 din care: curs 14 | 3.6 seminar/laborator 0
3.7 Examinari 2
3.8 Total ore studiu individual 44
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 17
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat
Alte activitati...consultatii, cercuri studentesti 2
3.9 Total ore pe semestru (1 credit=30 ore) 60
3.10 Numarul de credite 2

4. PRECONDITII (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente - Capacitatea de a utiliza corect terminologia stiintifica;
— Aptitudini de observare, analiza si sinteza;
— Competente de invatare autonoma si colaborativa.

5. CONDITII (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a -Sala de curs cu mijloace de proiectare si/sau tabla, flipchart
cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

6. COMPETENTELE SPECIFICE ACUMULATE (prin parcurgerea si promovarea disciplinei)

COMPETENTE C1. - Cunoasterea si intelegerea termenilor specifici. Identificarea elementelor anatomice.
PROFESIONALE - Initierea si derularea unei activitati de cercetare stiintificd sau/si formativa in domeniul sau
de competenta

-Dobandirea de catre student a unui limbaj medical adecvat.




COMPETENTE C6. Autonomie si responsabilitate
TRANSVERSALE e Dobéandirea de repere morale, formarea unor atitudini profesionale si civice, care

sa permita studentilor sa fie corecti, onesti, neconflictuali, cooperanti, intelegatori
in fata suferintei, disponibili sd ajute oamenii, interesati de dezvoltarea
comunitatii;
e  Sa cunoasca, sa respecte, sd contribuie la dezvoltarea valorilor morale si a eticii
profesionale;
C7. Interactiune sociala
e Sdrecunoasca si sd aiba respect pentru diversitate si multiculturalitate;
e Si aibd sau sa Invete sd-si dezvolte abilitatile de lucru in echipa;
e Sa comunice oral si in scris cerintele, modalitatea de lucru, rezultatele obtinute, sa
se consulte cu echipa;
C8. Dezvoltare personala si profesionala
e Si aiba deschiderea catre Invatarea pe tot parcursul vietii;
e  Sa congstientizeze necesitatea studiului individual, ca baza a autonomiei personale
si a dezvoltarii profesionale;
e Sa valorifice optim i creativ propriul potential in activitatile colective;

7.1 OBIECTIVELE DISCIPLINEI:

OBIECTIVUL GENERAL AL DISCIPLINEI:

Fixarea si aprofundarea unor notiuni de baza din domeniul psihologiei pe care studentul le va intdlni si cu care se va
confrunta pe parcursul anilor de studiu

OBIECTIVELE SPECIFICE:
La finalizarea activitatilor aferente disciplinei studentul(a) va fi capabil(a):

sd opereze cu notiunile de psihologie in activitatea medicald curenta;

sa identifice rolurile alimentatiei in cazurile clinice prezentate;

sd descrie rolurile alimentatiei;

sd descrie factorii care influenteaza poftele alimentare;

sd stabileasca elemente din planul de nutritie in functie de rolurile alimentatiei si factorii individuali ai poftelor
alimentare.

7.2 REZULTATELE INVATARII

Cunostinte

Studentul/absolventul recunoaste, identifica, descrie i sumarizeaza notiunile si principiile fundamentale ale
nutritiei, precum si tehnicile de consiliere nutritionala si explica rolului consilierului in promovarea sanatatii si
schimbarii comportamentului alimentar.

Aptitudini

Studentul/absolventul aplica metode si tehnici de evaluare a starii nutritionale, inclusiv analiza dietetica,
masurdtorile antropometrice si indicatorii biochimici si utilizeaza tehnici de intervievare si consiliere nutritionald
adaptate nevoilor si preferintelor individuale.

Responsabilitate si autonomie
Studentul/absolventul evalueaza si integreaza cunostintele de nutritie in educatia populatiei pentru adoptarea unui
stil de viata sanatos si proiecteaza si dezvoltd planuri personalizate de nutritie pe baza evaluarilor nutritionale.

8. CONTINUTURI

8.1 Curs (unititi de continut) glrre'
1. Delimitari conceptuale 2
2. Rolurile alimentatiei 2
3. Alimentatia ca element de siguranta si protectie 2
4. Alimentatia ca metoda de control si evitare 2
5. Alimentatia ca metoda de deconectare si alinare 2
6. Alimentatia ca simptom al traumei 2
7. Factorii care influenteaza poftele 2

TOTA 14




BIBLIOGRAFIE
1. A Guide to the Psychology of Eating — Leighann R. Chaffee, Stephanie P. da Silva. A Guide to the Psychology
of Eating. Bloomsbury Academic, 2022,
2. The Social Psychology of Eating — Patrizia Catellani & V. Carfora (eds.). The Social Psychology of Eating.
Springer, 2023.
3. Hedonic Eating: How the Pleasure of Food Affects Our Brains and Behavior — Nicole M. Avena (ed.). Hedonic
Eating (2nd ed.). Oxford University Press, 2025.

9. COROBORAREA CONTINUTURILOR DISCIPLINEI CU ASTEPTARILE REPREZENTANTILOR
COMUNITATII EPISTEMICE, ASOCIATIILOR PROFESIONALE SI ANGAJATORI REPREZENTATIVI DIN
DOMENIUL AFERENT PROGRAMULUI

10. REPERE METODOLOGICE

Tehnici de predare / invitare, materiale, resurse: expunere, curs interactiv, lucru in grup,
invatare prin probleme/proiecte etc

in cazul aparitiei unor situatii speciale (stari de alerta, stari de urgenta, alte tipuri de situatii care
limiteaza prezenta fizicd a persoanelor) activitatea se poate desfasura si online folosind
platforme informatice agreate de catre Facultate/Universitate (ex. Webex meeting).

Forme de activitate

Se folosesc urmatoarele metode combinate: prelegerea,expunerea in actualitate, conversatia
examinatoare, analiza, sinteza, compararea, generalizarea, invitarea interactiva in scopul
realizarii feedback-ului, explicarea unor probleme evidentiate de studenti, prezentarea cu
mijloace audio-vizuale

Curs

Lucrari practice

Studiu individual Observatia, studiul de caz, lucrul cu manualul, documentarea

11. PROGRAM DE RECUPERARE

Nr. absente
Recuperari care se pot | Locul desfasurarii Perioada Responsabil Programarea temelor
absente recupera
Program de
consultatii/ . L . ... | In functie de necesitatile
cerc stiintific 2ore/sapt Sediul disciplinei lunar Titular disciplina studentilor
studentesc
Program
pentru . 2ore/sem Sediul disciplinei Ultimele do_ua Titular disciplind In ﬁmct.le de necesitatile
studentii slab saptamani studentilor
pregatiti
12. EVALUARE
Tip de activitate Forme de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
Evaluare formativa prin sondaj
Curs n timpul semestrului Examen tip eseu/proiect 100%
Sumativa in timpul examenului

Lucriri practice
Verificari periodice
Evaluarea activititii individuale
Standard minim de performanta
13. PROGRAME DE ORIENTARE SI CONSILIERE PROFESIONALA
Programe de orientare si consiliere profesionali (2 ore/luni)
Programare ore Locul desfisuririi Responsabil

A treia vineri din lund Sediul disciplinei Titular disciplind

Data avizarii in departament:18.09.2025

Director de departament,
Crof. univ Dr Radu Lucretiu

Coordonator program de studii,
Prof. Univ. Dr. Dana Maria
Albulescu

Responsabil disciplina,
Conf univ dr Florina Nechita







